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SCHICHTARBEIT

Ressourcenorientierter Umgang

Welches sind Ihre Starkenim Umgang
mit Ihren personlichen Ressourcen in
der Schichtarbeit? Wo liegt Ihr Poten-
zial, lhr Wohlbefinden und Ihre Leis-
tungsfahigkeit in der Schichtarbeit
langfristig  aufrechtzuerhalten oder
gar zu steigern?

UNSERE KOMPETENZ:
Bedrfnisorientierte Konzipierung und
Umsetzung

Zielgruppengerechte Methodik und
Didaktik

Forderung des selbstverantwortlichen
Umgangs mit den eigenen Ressourcen

EINFUHRUNGSWORKSHOP
- 4 Stunden
- Individuelle Zielsetzung

Bei unregelmassigen Arbeitszeiten
uber die Jahre hinweg korperlich und
psychisch gesund zu bleiben, ist ein
herausfordernder Balanceakt. Daher
gewinnt ein bewusster, eigenverant-
wortlicher Umgang mit Ressourcen
einen noch grosseren Stellenwert.
Die Auswahl der Schwerpunktthemen
wird basierend auf den Bedirfnissen
lhres Unternehmens getroffen.

Rahmenbedingungen:

- Gruppengrosse pro Kurs: 10-15
Mitarbeitende

- Schulungsraum vor Ort

Distanz

Gefiihle /
Emotio-
nen

Geist /
Psyche
lotiva-

UBUNGSPHASE
- 3 Monate
- Im Berufsalltag

lhr Gewinn:

lhre Mitarbeitenden setzen sich in-
nerhalb des beruflichen Netzwerkes
mit dem Thema Ressourcen aktiv
auseinander. Eine individuelle Stand-
ortbestimmung der eigenen Ressour-
cen (privat und beruflich) dient als
Grundlage. Die Teilnehmenden erwei-
tern ihre personlichen Ressourcen auf
der korperlichen und mentalen Ebe-
ne. Individuell wirksame, erarbeitete
Losungsansatze fiir die langfristige
Sicherung von Wohlbefinden und Leis-
tungsfahigkeit werden unter Einbezug
der betrieblichen Rahmenbedingun-
gen von den einzelnen Mitarbeitenden
umgesetzt.
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VERTIEFUNGSWORKSHOP
- 4 Stunden
- Zieliiberpriifung/-anpassung

REFERENZ:

Kantonspolizei Zirich

Bus Ostschweiz

Postauto Region Nordschweiz
Zugerland Verkehrsbetriebe
Kantonspolizei Solothurn

KONTAKT:

Christoph M&hl
christoph.moehl@lifetimehealth.ch
044 251 51 71

Berufliche und soziale Integration
Gesundheitsbildung und Beratung
Betriebliches Gesundheitsmanagement

BAoUALs

EDUQUA

lifetime health gmbh | Hofstrasse 94c | CH-8620 Wetzikon | www.lifetimehealth.ch | info@lifetimehealth.ch | +41 (0)44 251 51 70



